ANUNT
Aducem la cunostinta publica
TABELUL NOMINAL CU CANDIDATII ADMISI IN CADRUL CONCURSULUI
DE PERSONAL

in vederea participarii la  competitia organizata in cadrul Prioritatii 1 a POCIDF,
PCIDIF/159/PCIDIF_P1/OP1/RSO1.1/PCIDIF_A1.1, Masura 1.1.2, Sprijin pentru proiecte de CDI pentru
consortii tematice intre parteneri publici privati, cu obiectivul specific RSO 1.1 Dezvoltarea si sporirea
capacititilor de cercetare si inovare si adoptarea de tehnologii avansate, incadrat in Actiunea 1.1 Sprijin
pentru sectorul privat si pentru colaborarea intre actorii din sistemul public si mediul de afaceri in domeniul
CDI, Masura 1.1.2 Cresterea gradului de colaborare public-privat (OC si IMM) - Consortii tematice intre
parteneri publici-privati, din cadrul Programului Crestere Inteligentd, Digitalizare si Instrumente Financiare
(atasat Ghid solicitant).

REZULTATE FINALE:

in conformitate cu prevederile Legii nr. 53 - Codul Muncii, republicati, a Legii-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile ulterioare, a H.G.R.
nr.286/2011, modificatd cu H.G.R. nr.1027/2014 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, membrii comisiei de concurs, numiti conform
art.8, alin.(I) din H.G.R. nr.286/201 1, modificata prin H.G.R. nr.1027/2014, prin dispozitia nr. nr. 3298 din
26.07.2024 emisa de directorul ICMPP lasi, s-au intrunit azi 20.08.2024 la ora 09.00 la sediul ICMPP lasi,
in vederea afisarii rezultatelor finzle ale candidatilor inscrisi la concurs.

Rezultate:

Nr. | Nr. inregistrare al dosarului de Rezultatul la Rezultate finale

crt. participare la concurs evaluarea dosarului
1. 1 100 puncte ADMIS
2 2 85 puncte ADMIS
3. 3 100 puncte ADMIS
4. 4 85 puncte ADMIS
3 5 100 puncte ADMIS
6. 6 100 puncte ADMIS
T 7 100 puncte ADMIS
8. 8 80 puncte ADMIS
0. 9 80 puncte ADMIS
10. 10 85 puncte ADMIS
11. 11 100 puncte ADMIS




12, 12 100 puncte ADMIS
13. 13 50 puncte ADMIS
14. 14 70 puncte ADMIS
L:5% IS 100 puncte ADMIS
16. 16 100 puncte ADMIS
17. 17 100 puncte ADMIS
18. 18 85 puncte ADMIS
19. 19 80 puncte ADMIS
20. 20 100 puncte ADMIS
21 21 100 puncte ADMIS
22, 22 50 puncte ADMIS
23, 23 100 puncte ADMIS
24. 24 100 puncte ADMIS
251 25 100 puncte ADMIS
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